POLITICA PER LA QUALITA, L’AMBIENTE E LA SICUREZZA
ModPro | uNIEN IS0 9001:2015 — UNI EN 1SO 14001:2004 — OHSAS 18001:2007

Con l’intento di valorizzare ed ampliare il proprio patrimonio conoscitivo, tecnico e umano, MODPRO S.r.l. si e
dotata fin dalla sua costituzione nel 2021 di un Sistema di Gestione Integrato Qualita-~Ambiente-Sicurezza che
costituisce parte integrante delle attivita e delle politiche di business della societa. Cid comporta
I'impegno aziendale nella progettazione, implementazione e continuo miglioramento di un sistema di gestione
della qualita, dell’ambiente e della sicurezza che tiene in considerazione e soddisfi un insieme eterogeneo di
requisiti, costituito da:

— Requisiti della UNI EN ISO 9001:2015;

— Requisiti della UNI EN ISO 14001:2015;

— Requisiti della UNI EN ISO 45001:2018;

— Requisiti cogenti applicabili all’attivita aziendale;

— Requisiti recepiti dal sistema cliente, comprese tutte le parti interessate;

—  Altri requisiti aziendali.

La Qualita deve essere intesa come valore aziendale in cui tutti si rispecchiano, mentre gli strumenti forniti dal
Sistema di gestione integrato devono essere visti come supporto per migliorare il proprio lavoro. Affinché il
Sistema di Gestione Integrato assicuri il massimo valore aggiunto ai processi di qualita aziendali, esso deve
garantire il miglioramento delle metodologie, la rivalutazione delle risorse umane, la gestione accurata delle
informazioni sui risultati conseguiti. MODPRO S.r.l. fa sua la filosofia del miglioramento continuo, sfruttando
tutte le indicazioni ottenute dalla rilevazione sistematica dei propri punti deboli.

Punti di riferimento del Sistema di gestione Integrato sono le informazioni documentate relative ai processi e
alla loro pianificazione e controllo come strumento gestionale per ogni attivita aziendale.

Valori fondanti della politica di MODPRO S.r.l. sono la dedizione al cliente ed alle parti interessate, I'eccellenza
professionale, I’affidabilita dei servizi offerti, la trasparenza, la correttezza, I'innovazione e creativita.

La salvaguardia della salute dei dipendenti e collaboratori della societa: raggiunta attraverso I’attuazione in
modo programmato, monitorato ed implementato di tutte le azioni necessarie in coerenza con la legislazione
nazionale ed europea ed agli standard definiti dalla norma OHSAS UNI EN ISO 45001:2018.

La realizzazione di postazioni di lavoro e ambienti sicuri: tutti i dipendenti della societa sono investiti della
responsabilita di lavorare in modo sicuro e quindi di proteggere se stessi, i propri colleghi e I'ambiente; simili
responsabilita dovranno essere fatte proprie anche dai collaboratori che saranno selezionati e controllati anche
in relazione alle loro prestazioni nel campo della sicurezza.

La salvaguardia del’Ambiente e parte integrante dei valori e della cultura della MODPRO srl, dove tutti si
impegnano ad adottare misure sempre piu all’avanguardia nel campo di attivita aziendale. Questa attenzione
costante per la Qualita, I’Ambiente, la Sicurezza sul lavoro, si adatta perfettamente alla qualita del servizio,
reso in maniera tale da equilibrare le esigenze derivanti dai sistemi di gestione con quelle etiche ed
economiche. Nell’ladempimento di tutto cio, la Societa s’impegna al rispetto puntuale di tutte le leggi e
regolamenti vigenti e/o standard di buona tecnica.

Le suddette linee guida della Politica per la Qualita, I’Ambiente e la Sicurezza indicate e mantenute aggiornate
tramite il presente documento, si traducono in impegni precisi da parte della Direzione, che stabilisce quanto
segue:

— Occorre garantire I’evoluzione dei servizi assicurando, contemporaneamente, il mantenimento
dell’elevato livello di affidabilita raggiunto.

— Visto I'andamento del mercato & ancora di piu indispensabile e indelegabile per qualsiasi componente
della societa (socio, fornitore o collaboratore) impegnarsi a garantire il mantenimento di elevati
standard qualitativi.

— Occorre manifestare disponibilita, gestire con competenza le richieste dei clienti e utilizzare tutti gli
strumenti necessari per espandere il numero di coloro che si affidano alla MODPRO S.r.l. per i servizi
che puo offrire.

— La direzione della MODPRO S.r.l. ha la responsabilita diretta del Sistema di Gestione Integrato, assume
I'impegno di fissare periodicamente gli obiettivi concreti e raggiungibili indicati nel documento
“Riesame della Direzione”, di rendere disponibili tutte le risorse (umane, tecniche e finanziarie)
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necessarie al perseguimento dei suddetti obiettivi e di verificare il raggiungimento degli stessi tramite
lo strumento del riesame del sistema.

— Viene assicurato che nei processi in essere siano ben chiare le esigenze e le aspettative del cliente e
che sia rilevabile il suo grado di soddisfazione a fronte dei servizi fornitigli.

— Viene assicurato un controllo costante sulla qualita dei servizi preventivamente, tramite azioni di
verifica nelle fasi salienti della progettazione, e sistematicamente, sulle attivita di consulenza,
coordinamento sicurezza cantieri e direzione lavori.

— Viene assicurato di utilizzare attrezzature, adottare procedure operative, addestrare e formare i
dipendenti, condurre le proprie operazioni, in modo tale da salvaguardare i lavoratori, i beni propri e di
terzi e I'ambiente in cui si opera;

— Intervenire con rapidita, efficienza ed efficacia nelle situazioni di emergenza o incidenti che possano
verificarsi nel corso delle proprie attivita.

— La direzione della MODPRO S.r.l. si impegna a garantire che le linee direttrici qui tracciate vengano
diffuse e assimilate da tutto il personale operante ai diversi livelli sfruttando tutti gli strumenti di
comunicazione interna attivati.

Ogni persona operante all’interno della MODPRO S.r.I. € chiamata a partecipare attivamente all’impegno
derivante da questa politica: la consapevolezza e il senso di responsabilita di ciascuno devono essere sempre
alimentati dalla certezza di ottenere una ottimizzazione costante delle proprie prestazioni.

Dalla presente politica derivano obiettivi specifici, che vengono riesaminati periodicamente, nel quadro
del Riesame della Direzione.

ROMA, 08/02/2021
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